
>>>  FINALITE 
Pérenniser un emploi ou conforter une installation en Agriculture en dévelop-
pant des compétences sur des productions à haute valeur ajoutée 
 

UCARE BP REA 

Réaliser les opérations de production 

de l’Atelier Petits Fruits  
 Fraises, Framboises, Mures, Myrtilles, Cassis, 

Groseilles et autres baies  

Objectifs et attendus à l’issue de la formation :  

• Raisonner  la mise en place d’une plantation de petits fruits 

• Faire des choix de plantation 

• Acquérir les compétences pour conduire les cultures 

• Acquérir les gestes techniques  

Délai d’accès minimum 15 jours avant date de démarrage selon nos conditions générales de vente  
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CONTACTEZ-NOUS AU 04 75 07 14 50 

Référent pédagogique : 

Julien SALLES >>> julien.salles@cneap.fr  

Référente administrative : 

Christine CHABANAS  >>>  christine.chabanas@cneap.fr  

vivarais@cneap.fr 

111 av. du 8 mai 1945  I  TOURNON-SUR-RHÔNE (07) 

www.vivarais-formation.com 

PROCHAINES PORTES OUVERTES 

70 h PROCHAINE SESSION :  
 

 
 

PROCHAINE SESSION en 2026:  semaines 8 et 16  70h  

Information sur nos formations BACHELOR - BTSA - BP REA - CAP et DE AES 

PORTES OUVERTES  :  6  DECEMBRE- 31 JANVIER - 14 MARS / REUNIONS EN VISIO : 18 FEVRIER - 15 AVRIL  

https://www.facebook.com/vivaraisformation
https://www.instagram.com/vivaraisformation/
https://www.linkedin.com/in/vivarais-formation-412b29224/
https://www.youtube.com/channel/UChLSlEAiMYHlCMkQ-wvcWrA


DÉFINIR SON PROJET  

• Définir ses objectifs, 

• Se poser les bonnes questions, 

•  Choisir ses productions, 

•  Etude de la filière: acteurs, marchés. 

• Rencontre d’agriculteurs en activité  

FRAISES 

FRAMBOISES 

MURES 

MYRTILLES 

CASSIS 

GROSEILLES 

 
• Choix des espèces, variétés, 

• Conduite technique : plantation, palissage, 

• choix du système : AB, hors sol… 

• Coût de la plantation Connaissances des espèces, 

• Choix techniques (travail du sol, fertilisation, irrigation, gestion des maladies et des ravageurs)  

• Assurer le suivi : observation, analyse des indicateurs techniques 
 

RÉSULTATS  

ÉCONOMIQUES 
 

• Raisonner ses investissements ( Plantation, Installation, Matériel) 

• Calculer ses marges et ses coûts de production 

 

ACQUISITION DE 

GESTES 
 

• Montage de serre (bâchage et débâchage) 

• Taille - Plantation  

• Entretien  

EVALUATION  
• Préparation projet envisagé 

• Entretien d’explicitation 

PROGRAMME DE LA FORMATION EN PRÉSENTIEL 

Réaliser les opérations de production de l’Atelier Petits Fruits  

>>> PUBLIC VISE 

• Porteurs de projets, en cours d’installation 

• Chefs d’exploitation, Conjoints 

• Salariés (Compréhension et intégration des consignes écrites et 

orales énoncées en français :  à vérifier par l’employeur) 

• Aides familiaux  

 

>>> MODALITES / DELAI D’ACCES 

Information préalable, Dossier de candidature, Traitement dans les 

15 jours après réception du dossier complet. 

 

>>>LES + DE LA FORMATION 

• Formation conduite par des producteurs de petits fruits titulaires 

d’un diplôme de niveau 5. 

• Application en entreprise agricole  

• Une adaptation à vos besoins 

 

TOUTES NOS FORMATIONS SUR WWW.VIVARAIS-FORMATION.COM 

 70h 

>>> MODALITÉS DE FORMATION 

• Prochaine session: 

 

 

 

 

 

• Durée : 70 heures  (semaines 8 et 16)  

• Effectif minimum : 6 participants 

• Le coût  horaire de la formation en centre est de 20€ (Cf CGV) 

•   Financement possible:  

 -  VIVEA 

 - Compte personnel de formation (CPF) 

 - OPCO (Projet de transition professionnelle) 

 - France Travail  

Février Mars Avril 

S 6 S 10 S 14 

S 7 S 11 S 15 

S 8 : 35h S 12 S16 : 35h 

S 9 S 13 S17 

  S 18 

Session 2026 

 Validation d’une UC (Unité Capitalisable) du BP REA (Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Agricole) délivrée par 

le ministère de l’agriculture. 

http://www.vivarais-formation.com

